Regulamin przyznawania tytutu

¢ y
‘ OSOBOWOSC ROKU

Szybki rozwoj gospodarczy Polski w ostatnich latach zwigzany jest z wprowadzaniem nowych

rozwigzan technicznych i technologicznych. Szybko wdrazamy i korzystamy z nowych,

innowacyjnych rozwigzan zapominajagc o tych, ktdrzy przyczynili do ich wynalezienia,

zastosowania i upowszechnienia. Celem konkursu jest szeroka promocja osob, ktore wniosty

istotny wkfad w rozwdj i propagowanie nowych rozwigzan tak technicznych jak

i organizacyjnych oraz systemowych w zakresie elektrotechniki, elektroenergetyki,

teletechniki i oswietlenia w Polsce, sprawienie aby nie byty one anonimowe i mogty stanowic

wzor do nasladowania dla innych.

81 Zalozenia

1.

Nagroda ma za zadanie uhonorowanie dziatalnosci 0sob fizycznych, ktore przyczynity sie
do rozwoju branzy elektrotechnicznej, elektroenergetycznej, teletechnicznej
i oswietleniowej poprzez swoja dziatalnos¢ w obszarze nauki, przemystu, ustug,
popularyzacji wiedzy a takze prawa, normalizacji i ksztattowania przedsiebiorczosci
w Polsce.

Tytut ma charakter honorowy i nadawany jest corocznie osobom fizycznym w trzech
kategoriach: nauka, gospodarka, otoczenie biznesu.

Kryteria przyznawania znaku ustalane sg przez ogodlnopolskie organizacje branzowe
(Polska Izba Inzynieréw Budownictwa, Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich, Polska Izba
Gospodarcza Elektrotechniki, Krajowa lzba Gospodarcza Elektroniki i Telekomunikacji,
Krajowa lzba Gospodarcza Elektryki, Polska Izba Radiodyfuzji Cyfrowej, Zwigzek Telewizji
Kablowych w Polsce Izba Gospodarcza, Polskie Stowarzyszenie Branzy
Elektroenergetycznej, Polski Zwigzek Przemystu Oswietleniowego, Stowarzyszenie
Polskich Energetykdw, Stowarzyszenie Teletechnikéw Polskich XXI) zwane dalej
Organizatorami.

Kryteria Konkursu, Regulamin oraz formularz zgtoszeniowy sa rok rocznie aktualizowane
i publikowane wraz z ogtoszeniem nowej edycji Konkursu na stronie
www.osobowoscroku.pl

Organizatorzy corocznie publikujg informacje o nowej edycji Konkursu na swoich
stronach internetowych oraz przekazuja do wiadomosci instytucjom, przedsiebiorcom,
organizacjom branzowym oraz ludziom nauki, przedstawicielom $wiata gospodarki,
polityki oraz otoczenia biznesu.



6. Uzyskanie tytutu jest dla wyrdznionego znakiem potwierdzajagcym uznanie dla jego
osiggnie¢ majacych wptyw na rozwoj oraz przysztos¢ branzy elektrotechnicznej,
elektroenergetycznej, teletechnicznej i oswietleniowej w Polsce.

§2 Kapituta

1. Tytut nadawany jest przez Kapitute Konkursu (zwang dalej Kapituta), ktdra sktada sie
z przedstawicieli organizatorow, delegowanych corocznie do nowej edycji Konkursu.
Kazdy z organizatorow deleguje jednego przedstawiciela.

2. Przewodniczacego Kapituty, sposrod cztonkow Kapituty, wybieraja Organizatorzy
Konkursu.
3. Cztonkiem Kapituty jest jej Sekretarz. Sekretarzem Kapituty jest przedstawiciel

Polskiego Zwigzku Przemystu Oswietleniowego. Obstuge kancelaryjng Kapituty
prowadzi biuro PZPO.

4. Posiedzenia Kapituty zwotuje Sekretarz w uzgodnieniu z Przewodniczacym
Kapituty.

5. Tytut OSOBOWOSC ROKU przyznawany jest w drodze tajnego gtosowania podczas
posiedzenia cztonkdéw Kapituty. Prawo gtosu maja wytacznie cztonkowie obecni na
posiedzeniu. O przyznaniu tytutu decyduje suma liczby uzyskanych gtoséw od cztonkéw
Kapituty, przy czym aby uzyskac tytut, kandydat musi uzyska¢ minimum 75% gtosow.
Kazdy z cztonkéw Kapituty moze gtosowad na wiecej niz jednego kandydata. Tytut
przyznawany jest wszystkim kandydatom, ktorzy uzyskali minimum 75% gtosow.

6. Kapituta Tytutu, opierajac sie na postanowieniach niniejszego Regulaminu oraz Kryteriow
Przyznawania Tytutu stanowigcych zatgcznik do niniejszego Regulaminu, przyznaje tytut
tylko raz w roku. Tytut przyznawany jest w trzech kategoriach: nauka, gospodarka,
otoczenie biznesu.

7. Kapituta ma prawo nie przyznania tytutu, w kazdej kategorii, w danym roku, jezeli w jej
opinii zaden z kandydatow ubiegajacych sie przyznanie tytutu nie spetnia warunkow jego
zdobycia.

8. Cztonkowie Kapituty przy podejmowaniu decyzji dotyczacych przyznania tytutu obowigzani
sg do stosowania obiektywnych i jednolitych kryteriow oceny kandydatéw. Decyzje
Kapituty sg ostateczne i nie podlegaja jakiejkolwiek zewnetrznej weryfikacji i kontroli,
co do rzetelnosci i prawidtowosci.

9. Cztonkowie Kapituty zobowigzani sg do zachowania poufnosci uzyskanych danych
osobowych oraz danych wrazliwych znajdujacych sie w aplikacjach.

10. Cztonkowie Kapituty sg zobowigzani do zachowania poufnosci co do przebiegu prac Kapituty
i szczegotow gtosowania.



§3 Postepowanie konkursowe

1.

Termin sktadania aplikacji o przyznanie tytutu ogtaszany jest kazdego roku przez
Organizatorow na ich stronach internetowych oraz w prasie branzowej, z co najmniej
trzymiesiecznym wyprzedzeniem. Wraz z ogtoszeniem o rozpoczeciu postepowania
konkursowego na stronach internetowych Organizatoréw publikowane s3 takze:
formularze aplikacji, obowigzujacy katalog kryteridw przyznawania tytutu oraz wykaz
dokumentow, ktorych odpisy winny byc¢ dotaczone do aplikacji.

Formularze zgtoszeniowe oraz odpisy wymaganych dokumentow moga byc zgtaszane
zaréwno przez osoby fizyczne jak i przez instytucje, przedsiebiorstwa, organizacje
branzowe i naukowe jak rowniez przez osoby fizyczne a takze przez samych
zainteresowanych. Dane zawarte w aplikacji oraz zatgczone do niej dokumenty musza
odzwierciedla¢ aktualny i realny obraz ubiegajacego o przyznanie tytutu wg stanu na
dzien ich ztozenia.

Formalng kontrole poprawnosci i kompletnosci ztozonej aplikacji przeprowadza
Sekretarz Kapituty, ktéry w uzasadnionych wypadkach moze wezwac sktadajacego
aplikacje do uzupetienia jej brakow, wyznaczajac sktadajgcemu dodatkowy termin, nie
dtuzszy jednak niz 7 dni.

W postepowaniu poprzedzajagcym procedure przyznania tytutu, Przewodniczacy
w porozumieniu z Sekretarzem Kapituty dokonuje dodatkowego sprawdzenia
poprawnosci wypetnienia zgtoszonych aplikacji oraz w dofaczonych do niej
dokumentow.

Weryfikowania rzetelnosci oraz poprawnosci informacji, danych i dokumentéw
zawartych w poszczegolnych aplikacjach dokonuja w ramach swych mozliwosci
cztonkowie Kapitaty. Cztonkowie Kapituty moga przekazac swoje uwagi o aplikantach.

Sekretarz Kapituty, na wniosek kazdego z cztonkdw Kapituty, ma prawo zasiegania opinii
o zgtoszonych do tytutu OSOBOWOSC ROKU u ich kontrahentéw, wspdtpracownikdw
oraz we wiasciwych organach administracji. Sekretarz zawiadamia o uzyskanych
informacjach wszystkich cztonkdw Kapituty.

Po zakonczeniu postepowan weryfikacyjnych Sekretarz Kapituty podaje do publicznej
wiadomosci liste 0sob nominowanych do tytutu. Lista nominowanych publikowana jest
na stronach internetowych organizatorow.

Decyzje o przyznaniu tytutu cztonkowie Kapituty, podejmuja w gtosowaniu, wg
procedury okreslonej w § 2, pkt. 4.

Ogtoszenie decyzji Kapituty i wreczanie specjalnego dyplomu o przyznaniu tytutu
OSOBOWOSC ROKU odbywa sie uroczyscie w trakcie Targéw SWIATEO | TARGOW
ELEKTROTECHNIKA w Warszawie w obecnosci cztonkdw Kapituty, zaproszonych gosci



i przedstawicieli mediéw. Dyplomy otrzymujg takze nominowani do Tytutu. Decyzja
Kapituty jest publikowana na stronach internetowych Organizatorow.

§4 Postanowienia koricowe

1.

Petna dokumentacja rzeczowa i finansowa postepowan i procedur okreslonych
niniejszym Regulaminem jest przechowywana i archiwizowana przez biuro Polskiego
Zwigzku Przemystu Oswietleniowego. Prawo dostepu do tej dokumentacji maja
upowaznieni przedstawiciele Organizatordw.

Grupa Organizatorow moze byc¢ powiekszona za zgoda wszystkich organizacji
wymienionych w § 1 pkt. 3

Wszelkie zmiany i uzupetnienia w tresci niniejszego Regulaminu, opartych na nim ,Zasad
dziatania Kapituty”, a takze zmiana kryteridow przyznawania tytutu, oraz modyfikacja
formularza aplikacji, wymagaja zgody wszystkich Organizatoréw.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie na podstawie zgodnej uchwaty Organizatorow
podjetej na zebraniu w dniu 5 wrzesnia 2016 roku i podlega opublikowaniu w catosci na
stronach internetowych Organizatoréw

Zatacznik:

Kryteria przyznawania Tytutu.



